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1. APRIL 2025

BONDENS NETTVERK I RINGSAKER 

V/HANNE ØSTBY VELURE



Bakgrunn

• Å være gardbruker er et interessant og krevende yrke!

• Sårbar arbeidssituasjon

• En husdyrbonde fritas ikke for ansvar selv om vedk er 

sykmeldt

• En gardbruker er som folk flest og vi opplever alle tunge

perioder.

• Ønsket å etablere et tilbud om hjelp rettet mot gardbrukere og pårørende 
når spesielle utfordringer eller personlige kriser oppstår. 

• Ønsket å redusere terskelen for å be om hjelp og snakke om det som kan 
oppleves som vanskelig.

• Ønsket å redusere terskelen for å tørre å bry seg

• Bondens nettverk kan aldri nå alle, ivareta enhver situasjon eller være 
istedenfor det ordinære helsevesen. Det skal imidlertid bidra til å 
forebygge psykisk uhelse i landbruket og et tilbud om et nettverk for 
bonden i vanskelige tider. Nettverket bør bestå av ulike aktører som kan 
bistå med dette



Etablering av Bondens nettverk
BN i Ringsaker har bestått siden høsten 2019. Utgangspunktet var Tryggere 
sammen i regi av faglaga.

• Styringsgruppe består av:

– Faglag, veterinær, psykisk helse i RK. Landbrukskontoret v/Hanne 
Østby Velure som prosjektleder.

• Ressursgruppe bestående av landbruksrelaterte aktører:

– Tine, Nortura, Strand Unikorn, Sparebanken 1, NLR, faglag, brann, 
politi, kommunelege, Mattilsynet.

• BN består av tre kontaktpersoner. Benytter ressursgruppa og evt. andre 
aktører i henhold til situasjonen, (som er i nettverket), etter samtykke fra 
den det gjelder. Det er vurdert om antallet kontaktpersoner skulle økes, 
men pr dags dato er det ikke gjort.



Etablering av Bondens nettverk

• Etableringen ble ikke politisk behandlet, men det politiske miljøet ble orientert om Bondens 
nettverk.

– anser det å jobbe med Bondens nettverk og velferd for gardbrukere i kommunen som en del av 
vårt arbeid ved landbrukskontoret

• Prosjektet er nå avsluttet og arbeidet videreføres som en del av landbrukskontorets ordinære 
arbeid.

• Det er flere måter å organisere BN på. 

• For noen kommuner er det mest riktig å 

– Samarbeid med andre kommuner

– Mens Ringsaker har valgt å drifte BN

alene (500 søker PT)



Bondens nettverk i Ringsaker



Markedsføring av Bondens nettverk

• Sendte ut info. skriv, plakat og magnetbrikke til 

samtlige gardbrukere i kommunen

• Sendte ut plakater til legekontorer, regnskapskontor, banker, 
servicetorget i kommunen og andre bedrifter og organisasjoner som 
kunne ha nytte av å vite om prosjektet og der gardbrukere ofte samles. 
Ikke glem skolene.

• Informerte via media, Landbruker`n, nyhetsbrev, fagmøter, nettsider, 
kaffeprat m.m. BN er tema på nesten samtlige møter vi arr. Pressemøte.

• De som har sagt ja til å stå med sine tlf.nr. på plakaten har taushetsplikt 
over tredje person. 

• Plakaten ble sendt ut på nytt i 2023

• https://www.ringsaker.kommune.no/bondens-nettverk-i-
ringsaker.6264676-407789.html

https://www.ringsaker.kommune.no/bondens-nettverk-i-ringsaker.6264676-407789.html
https://www.ringsaker.kommune.no/bondens-nettverk-i-ringsaker.6264676-407789.html




Erfaringer

• Ingen tilfeller er like og det som kan være nøkkelen i et tilfelle er def. ikke 
løsningen i et annet tilfelle og grad av oppfølging er situasjonsbetinget.

• Hvem får vi henvendelser fra? Ektefelle, slektninger, nabo, veterinær, 
kollegaer, veiledningstjenesten, Mattilsynet. 

• Vi tar også kontakt når vi av ulike grunner blir bekymret

– Hva er terskelen for å ta kontakt og hvordan gjør vi det?

• Ikke mange henvendelser og ingen liste på landbrukskontoret, - noen er 
allerede innenfor et system. 

• Det er ikke veldig arbeidskrevende. Samarbeidet med psykisk helse i 
kommunen har fungert strålende og vært en suksess faktor☺

• Viktig at vi som jobber med Bondens nettverk også har et nettverk

• Må være flinke til å lytte

• Når ikke alle, vi må kjenne vår begrensning

• Hvor mange i Ringsaker? Vet ikke og det er uinteressant.



Erfaringer

• Mange positive tilbakemeldinger

• Det har blitt lettere å snakke om det som er vanskelig og terskelen for å 
bry seg har blitt lavere. Spesielt så vi det i år, med tørke og mye nedbør.

• Har prosjektet bidratt til å senke terskelen, så er det kjempemessig!

• Opplever at bygdemiljøene bryr seg – fantastisk!

• Ikke gjør det for komplisert, men ha fokus på hva dere ønsker med 
nettverket.

Dette handler mye om å fjerne «skammen» ved det å ha det vanskelig, 
tørre å bry seg og senke terskelen for å be om hjelp!!! 

Jeg tror vi er på god vei ☺!



BONDENS NETTVERK

13 års erfaring og vegen 
videre i Tolga kommune

Kjersti Ane Bredesen
Landbruks- og næringssjef

Anne-Mari Stenseth
Konsulent landbruk og «bedre halvdel på 
kontoret»



BONDENS NETTVERK I NORD ØSTERDALEN

-nettverk av aktører som kan bistå bonden når spesielle 
utfordringer eller personlige kriser oppstår





«Klatreveggen og gummistøvlene» 

- Bondens nettverk som en mulig klatresele.. 





Politisk forankring og kommunalt kvalitetssystem

Første instans som er i kontakt med aktuell bruker/ bonde:

• Bondens nettverk avklarer med bruker om han / hun ønsker bistand 
• Avklarer med bruker hvilke instanser/ personer som det er ønskelig skal bidra i nettverksmøte.
• Det skrives fullmakt, gjerne tidsavgrenset, hvor disse instansene/ personene er beskrevet. 

Fullmakt signeres av bonden.
• Fullmakten oversendes instansene/ personene som bonden ønsker skal bistå.



Politisk forankring og kommunalt kvalitetssystem

Oppfølging i saker med fullmakt:
• Landbrukskontoret koordinerer felles møte med bonden og ovennevnte.
• I møtet avklares hvilke instanser/ personer som gjør hva- tiltaksplan skrives og oversendes 

møtedeltagere.
• Normal prosedyre er at landbrukskontoret trekker seg ut av nettverket etter dette møte hvis 

ikke annet avtales. 
• Bonden er ansvarlig for oppfølging av egen tiltaksliste.



Politisk forankring og kommunalt kvalitetssystem

Avklaringer mellom landbrukskontoret og kriseteam: 
• Ved psykisk helse - landbrukskontor avklarer med fagperson psykisk helse 
• Dersom landbrukskontoret får beskjed først om kritisk/alvorlig sykdom eller død, MÅ 

psykososialt kriseteam varsles med en gang beskjeden kommer, selv sen kveld/natt/helg. 
Send ut en sms til leder av teamet dersom en ikke får svar på telefon. I slike tilfeller sender 
kriseteam bekreftende sms til landbruk med status på hendelsen, hvem/hva det gjelder og at 
de er påkoblet.

• Dersom kriseteam får beskjed først sender de sms til landbrukskontoret for å varsle når det 
oppstår krise på en driftsenhet med aktiv husdyrproduksjon, med bekreftelse at de er 
påkoblet.

• Det skal debrifes i etterkant der landbrukskontoret har vært inne. Hvis mulig allerede samme 
dag eller dag 2 av hendelsen med en eller flere av kommunalt kriseteam/psykisk 
helsetjeneste.



Politisk forankring og kommunalt kvalitetssystem

Arkiv og taushetsplikt:
• I tilfeller med fullmakt, arkiverer landbrukskontoret alle dokumenter under egen sak i 

kommunens saksbehandlingssystem. Alle saker som går under benevnelsen " bondens 
nettverk " er u off -saker jfr. forvaltningslovens § 13.

• Generelle saker kan diskuteres innad i Bondens Nettverk.
• Personsaker kan ikke diskuteres innad i Bondens Nettverk uten fullmakt eller tilstedeværelse 

fra den person som saken gjelder



Vegen videre… 
Vi skal fortsette å styrke stoltheten og selvstendigheten til
bøndene våre

– Alltid gårdsbrukeren som er i "førersetet" 

Fleksibelt og robust system som kan bidra med støtte på
bondens premisser

– “Romslig og stramt nok på samme tid”

Sørge for at nettverket videreføres uavhengig av 
enkeltpersoner, tillit er skjørt og helt avgjørende

– Dette er kanskje det som er mest krevende! 

Fokus på forebygging og gode samtaler
– Før generasjonsskifter

– Før store investeringer

– “Våge å stille de vanskelige spørsmålene, og ta imot de 
svarene som måtte komme.. ”  



Systemet er i kontinuerlig endring, 
men formålet er det samme…

- stein på stein.. 


	Lysbilde 1: Erfaringer fra bondens nettverk 1. april 2025
	Lysbilde 2: Bakgrunn
	Lysbilde 3: Etablering av Bondens nettverk 
	Lysbilde 4: Etablering av Bondens nettverk 
	Lysbilde 5: Bondens nettverk i Ringsaker
	Lysbilde 6: Markedsføring av Bondens nettverk
	Lysbilde 7
	Lysbilde 8: Erfaringer
	Lysbilde 9: Erfaringer
	Lysbilde 10: BONDENS NETTVERK  13 års erfaring og vegen videre i Tolga kommune   Kjersti Ane Bredesen Landbruks- og næringssjef  Anne-Mari Stenseth Konsulent landbruk og «bedre halvdel på kontoret» 
	Lysbilde 11: BONDENS NETTVERK I NORD ØSTERDALEN  -nettverk av aktører som kan bistå bonden når spesielle utfordringer eller personlige kriser oppstår
	Lysbilde 12
	Lysbilde 13: «Klatreveggen og gummistøvlene»   - Bondens nettverk som en mulig klatresele..  
	Lysbilde 14
	Lysbilde 15: Politisk forankring og kommunalt kvalitetssystem
	Lysbilde 16: Politisk forankring og kommunalt kvalitetssystem
	Lysbilde 17: Politisk forankring og kommunalt kvalitetssystem
	Lysbilde 18: Politisk forankring og kommunalt kvalitetssystem
	Lysbilde 19: Vegen videre… 
	Lysbilde 20

