
Hvordan drive Bondens 
nettverk over tid

Kjersti Ane Bredesen

Landbruks og næringssjef Tolga kommune



Vi har bygd “stein på stein” etter lanseringen av 
nettverket vårt for 10 år siden, men kjernen er 
den samme. Solid grunnarbeid fra første besøk 
i 2012 til lanseringen var avgjørende for 
forankring. 



VI KAN HJELPE DEG- TA KONTAKT MED EN AV OSS!

Tolga landbrukskontor

v/ Kjersti Ane Bredesen: 481 01 991/ Anne-Mari 

Stenseth: 624 96513

Norsk Landbruksrådgiving

v/ Torgeir Tronslien: 913 79 129 / Tore Jevnaker: 

468 62 915

VekstraNordØst                                                                                                                  

v/ Ingunn Bakken: 627 90639                                                

Nortura                                                                                                   

v/ Kjersti Norin: 901 85 079

Tolga-Os Sparebank                                                                                             

v/ Odd Rune Enget: 452 00 658

SpareBank1Østlandet                                                                         

v / Ann Brudevoll: 915 07 050/ 918 39 033

Nord Østerdal Landbrukstjenester

v / Jan Klemmetvold 624 71 425

Rus og psykisk helsetjeneste Tolga

v/ Elin Eggen: 474 76 118 og                                

Heidi Øien:488 60 157

Tolga legekontor

v / Barbo M Ryen: 624 96501

Glommen og Mjøsen skog

v / Atle Kaldbækken: 413 49 235

Røros Slakteri

v/ Kjell Ove Oftedal: 992 42 286

Prest Tolga

v/ Reidun W Kleveland: 915 97 283

Innovasjon Norge

v / Tom Arild Fredriksen: 908 29 088

Mattilsynet

v/Ingrid Sandanger: 916 83 332

Fjørfelaget

v/Per Arne Aasgjelten: 901 02 991

Tine

v/ Grete Nesteby: 911 39 387

Tolga og Tynset bonde- og småbrukarlag v/ Grim 

Jardar Aasgård: 913 29 856

Lensmannskontoret: 02800

Tolga Sau- og Geit                                                                         

v/Trond Magne Asheim: 917 02 859
Tolga Bondelag

v/ Hans Ola Jordet: 415 91 013
Vingelen Bondelag
v/ Øistein Aasen: 951 28 122

Familievernkontoret: 466 17 150



En god start… 

• Skikkelig forankring hos faglagene

• Tett samarbeid med psykisk helse

• Politisk forankring med grunnlag i dyrevelferd

• Bredt sammensatt nettverk

• “Ryggdekning” fra NLR HMS

• Felles forståelse av landbruk som den viktigste
næringa i kommunen



Heldige omstendigheter… 

• En “bedre halvdel” med erfaring fra NLR HMS

• Sterke samhold i landbruket, og mange modige
gardbrukere

• Aktive og løsningsorienterte aktører

• Annerkjennelse (f.eks. IN i forbindelse med  
folkevalgopplæring)

• Vi klarte å gjøre en forskjell...-i “dragsuget” etter
“Framtidslandbruket” og tre dårlige fôrår

• Liten kommune med korte avstander og godt
arbeidsmiljø på kommunehuset



Hvor er vi nå 10 år senere?   

• Forankring i kommunens strategiske ledergruppe

• Samskaping og helhetstenking på tvers av 
kommunale sektorer

• Begynner å bli kjent for de fleste av gardbrukerne våre…

• Godt samarbeid med psykisk helse

• Tett på enkelte saker, profesjonell debriefing..

• Avklart og formalisert rolle opp imot kommunal
beredskap

• Forebyggende innsats, fokus på system

• Generasjonsskifte

• Investeringer

• Fokus på tidlige tegn, f.eks gjennom tilskuddsforvaltning



Innspill fra psykisk helse:    

• Bondens nettverk omfatter det lokale laget vårt
• Det å kunne få muligheten til å jobbe sammen er en 

av suksess faktorene, det å møtes og drøfte saker 
etter at de er kommet inn.

• Der det blir bestemt hva saken gjelder-med eller 
uten samtykke så handles det ut fra den som har 
best relasjon.

• Vi drar ut til de berørte parter  og prøver å finne ut 
hva vi kan hjelpe med.

• Regnskapskontor og bank hører vi sjelden fra .
• Det å kunne koble lokalt psykososialt kriseteam rett 

på sakene har vært en suksess faktor. Vi er der, både 
for bonden og familien/støttepersoner.

• Debrifing er meget viktig etter utrykning,



Vegen videre… 

Vi skal fortsette å styrke stoltheten og selvstendigheten til
bøndene våre

• Alltid gårdsbrukeren som er i "førersetet" 

Fleksibelt og robust system som kan bidra med støtte på
bondens premisser

• “Romslig og stramt nok på samme tid”

Sørge for at Nettverket videreføres uavhengig av 
enkeltpersoner, tillit er skjørt og helt avgjørende

• Dette er kanskje det som er mest krevende! 

Fokus på forebygging og gode samtaler
• Før generasjonsskifter
• Før store investeringer
• “Våge å stille de vanskelige spørsmålene, og ta imot de 

svarene som måtte komme.. ”  
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