
Instruks for valgkomité i Norsk Landbruksrådgiving SA 

 

Norsk Landbruksrådgiving SA (NLR) skal ha en valgkomite jf. vedtektene § 9. Alle valg som foretas av 

årsmøtet skal forberedes av valgkomitéen. Valgkomitéen består av 6 personer, hver valgt for 3 år. 

Mandat 

Valgkomitéen skal gi innstilling til alle valg på årsmøtet jf. vedtektene § 8, pkt. 7 og § 10.  

Valgkomiteen innstiller på valg av revisor og valgkomitéen foreslår godtgjørelse til tillitsvalgte, 

herunder også reise- og diettgodtgjørelse. 

Presentasjon 

Valgkomiteens leder møter på årsmøtet og legger fram innstillingen. Hvert av valgkomiteens 

medlemmer har rett til å gjøre rede for sitt standpunkt ved delt innstilling. Valgkomiteen har plikt til 

å besvare spørsmål fra årsmøtets deltakere. 

Dersom valgkomiteens innstilling ikke er enstemmig, skal dette framkomme med angivelse av 

stemmetall og hvem av valgkomiteens medlemmer som støtter hvilken kandidat. 

Valgkomitéens arbeidsmåte 

1) Administrasjonen gir valgkomitéen orientering om tidspunkt for årsmøtet seinest 1. november 

året før årsmøtet.  

2) Valgkomitéen skal, i god tid før årsmøtet, og seinest 10. desember året før årsmøtet, sørge for at 

de av organisasjonens tillitsvalgte som er på valg, får skriftlig forespørsel om de er villige til å stille 

seg disponible for tillitsverv i organisasjonen. Positivt svar er uten binding om nominering. 

3) Alle kandidater som ønskes foreslått av valgkomitéen, skal på forhånd være forespurt og ha gitt 

bekreftende svar om at de er villige til å påta seg vervet. 

4) Aktuelle kandidater til lederverv og styreverv, både nye og nåværende, bør inviteres til møte med 

valgkomitéen. 

5) Valgkomitéen skal ta hensyn til kjønn og kompetanse ved forslag av kandidater. Styret skal være et 

team, som sammen skal ha bredde i faglige og personlige egenskaper, og fungere godt som et 

organisasjonsutviklende styre.  

6) Utvelgelse av tillitsvalgte er meget viktig på både kort og lang sikt. Det er derfor viktig at 

valgkomitéen vurderer situasjonen i et langsiktig perspektiv og arbeider med dette for øyet når 

valginnstillingen settes opp. 

 

 


