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Protokoll fra årsmøte i NLR Nord-Norge 2022  
Møtet ble gjennomført på teams 10.mars 2022 fra kl 11.00 til møtet var slutt kl 14.05 
 

Til stede: 
 

Årsmøteutsendinger:  

Finnmark  
Trygve Ballo  
 

Troms  

Marit Gåre 
Svein Olav Thomassen 

 
MHL  
Hans-Emil B. Torbergsen 
Ståle Nordmo 

Knut H Joakimsen 
 
Lofoten  

Leif Kåre Halvorsen  
 

Salten  

Odd Arne Stormo 
Tove Berre  
 

Helgeland ytre  
Håvard Kirkhus 
Kristine Kinderås 

 
Helgeland indre  
Kristian Reinfjord 

Karl Petter Trondmo 

Morten Mllingsjord 
Jan Kolsvik 

 
Ordfører 
Pål Ove Wika 
 

 
Øvrige deltagere uten stemmerett  
 

Styret i NLR NN  

Kåre Holand  
Katarina Niva 

Hallvard Ellingsen  
Magne Kristensen 
Elisabeth Hokland  

Bjørn Tore Søfting  
Wolfgang Dohrn 
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 Leder Valgnemda 

 Nina Elisabeth Bentzen 
 
 Sekretær 

 Bodil Lundbakk 
 
 Gjester 

 Mette P. Anfeltmo- Styremedlem NLR sentralt 
 
 Andre 
 Terje Balandin- Daglig leder 

 Tone Andersen, økonomiansvarlig 
 Karl Gunnar Strøm, 3. Vara 
 Jostein Høberg, foreslått nytt styremedlem 

 Brita Johansen, ansvarlig for teknikk under valg 
 
 

Frafall: Geir Tønder, styremedlem og Dina Fonn Sætre, 1.vara til styret 
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Saksliste 
1. Godkjenne innkalling og sakliste 

 

Kommentarer under møtet: 

• Sak 11 ( godtgjørelse) påvirker sak 6 (budsjettet), er det tatt høyde for dette i 
budsjettet?  
Svar fra styreleder Kåre Holand: med de økningene som er foreslått i godtgjørelse til 
tillisvalgte så vil det ikke ha noen større innvirkning på budsjettet 

 

 

Forslag til vedtak 
Innkalling og saksliste godkjennes av årsmøtet 
 

Vedtak 
Årsmøtet godkjenner innkalling og saksliste 
 

 

2. Velge referent og to til å underskrive protokollen 

 

Saksutredning 

Årsmøtet må velge to til å underskrive protokollen. Ved at årsmøtet gjennomføres elektronisk 
så vil også årsmøtepapirene signeres elektronisk gjennom posten sin signeringsløsning.  

Administrasjonen foreslår at ordfører signerer protokoll i lag med de to som er valgt av 
årsmøtet.  

 

Forslag til vedtak 
 
 

Vedtak 
Referent: Bodil Lundbakk 
Til å underskrive protokollen: Leif Kåre Halvorsen, Karl Petter Trondmo og ordfører Pål Ove Wika 
 
 
 

3. Behandle årsmelding 

Nestleder i styret Hallvard Ellingsen gjennomgår årsmeldingen for årsmøtet 
 

 
Saksutredning 

Det vises til vedlagt årsmelding 
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Kommentarer under møtet: 

• Bygningsrådgivning er viktig, inntrykk av at det tar for lang tid fra man tar kontakt til 
produktet er levert 

• Ønskelig at man har god kontakt/ evt samarbeid med Sten Åge Reppe Karlsen i Kompass 
ifm ansettelse av bygningsrådgiver på Helgeland.  

• Krav fra Statsforvalteren og innskjerpelser når det gjelder jordprøver. Har NLR god nok 
oversikt? 
Svar fra DL Terje Balandin: NLR har vært i møte med Statsforvalteren og kan bekrefte at 
Statsforvalteren i Nordland håndhever regelverket strengt mht jordprøver. NLR NN har 
som intensjon at alle får tatt jordprøver innenfor regelverket, der vi praktiserer uttak av 
jordprøver hvert 7.år mens kravet er minimum hvert 8 år. 
 

 
 
 
Forslag til vedtak 
Årsmøtet godkjenner årsmeldingen for 2021  
 
 
Vedtak 
Årsmøtet godkjenner årsmeldingen for 2021  

 
 
I etterkant av sak 3 så gir Mette P. Anfeltmo som er styremedlem i NLR S en redegjørelse fra NLR 
Sentralt sitt arbeid.   
 

 
 

4. Behandle regnskap 2021 

Styremedlem Elisabeth Hokland presenterer regnskapet ovenfor årsmøtet. 
 

 
Saksutredning 

Resultat: 

Driftsresultatet viser et overskudd i 2021 på kr 200 540. Dette er kr 385 930 lavere enn 
budsjettert resultat og kr 330 025 lavere enn driftsresultatet i 2020 

 

Etter finansposter viser Årsregnskap 2021 et overskudd på kr 271 914 
 

Inntektene: 
 

Driftsinntektene for 2021 er kr 30 381 141. Dette er kr 1 473 579 høyere enn budsjetterte 
inntekter. Det er også kr 3 012 488 høyere enn driftsinntektene for 2020. Vi viser de 
inntektspostene med størst avvik i forhold til budsjetterte tall under: 

 

· Salg av rådgivingstjenester til medlemmer har økt med kr 909 316 i forhold til budsjett 
 

· Tilskudd til andre fagområder fra NLR har totalt sett økt med kr 793 386, mens 
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prosjekttilskudd fra NLR er redusert med kr 385 841 i forhold til budsjett. Positiv gevinst fra 
NLR på kr 407 545 i forhold til budsjetterte tall 

 

· Funksjonstesting er blitt kr 145 200 høyere enn budsjettert beløp 
 

· Konsulenttjenester er kr 154 492 høyere enn budsjettert beløp 
 

· Kommunale tilskudd ble kr 221 500 lavere enn budsjett – til tross for at vi la inn en 
betydelig reduksjon her. 

 

 
 
 

Kostnadene: 
 

Totale driftskostnader for 2021 er kr 30 180 601. Dette er kr 1 809 509 høyere enn 
budsjettert beløp, og 3 342 516 høyere enn totale driftskostnader i 2020. 

 

Økningen i forhold til budsjett skyldes i all hovedsak økte personalkostnader og bokføring av 
tap. 

 

· Varekostnadene er kr 1 397 656 – kr 66 657 høyere enn budsjettert beløp. I 2020 var 
varekostnadene kr 1 220 178 

 

o Det har vært innsparing på kursutgifter med 149 523 da mange kurs fortsatt har vært 
gjennomført via teams i 2021. 

 

o Vi har brukt kr 106 150 mindre på innleid arbeidskraft ved forsøk og prosjekt, mens øvrige 
prosjektkostnader har økt med kr 259 907 i forhold til budsjettert beløp. 

 

· Lønnskostnadene er kr 22 981 602 – kr 1 425 560 høyere enn budsjettert beløp. 
Lønnskostnadene i 2020 var kr 20 360 521. 

 

o Litt høyere lønnsoppgjør enn budsjettert (3 % mot budsjett 2,5 %) Noen medarbeidere er 
også løftet noe i lønn. 

 

o Ansatt 5 nye medarbeidere i 2021 – samt ett vikariat (totalt 5,8 årsverk) 4 medarbeidere i 
totalt 3,14 årsverk er sluttet i løpet av året. Det har vært noe overlapping. 

 

o Pensjonspremien er kr 146 432 lavere enn budsjettert, og refusjon av sykepenger er 179 
472 høyere enn budsjettert. 

 

· Andre driftskostnader er kr 5 734 240, kr 340 191 høyere enn budsjettert beløp. I 2020 var 
andre driftskostnader kr 5 211 988 

 

• Det ble i 2020 avsatt kr 200 000 til å bokføre tap i 2021. I forbindelse med opprydding 
etter feilsending inkassosaker av Kredinor i 2020, samt avslutning av medlemskap på 
dårlige betalere, er det bokført tap på fordringer på kr 269 703. Det er videre avsatt kr 
250 000 til tapsføringer i 2022. Dette er en økning i forhold til avsetningen i 2021 – og 
skal bla brukes til å tapsføre gamle og usikre prosjektinntekter. 
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• Reisekostnadene har stort sett blitt som budsjettert, bilgodtgjørelsen er kr 17 934 
høyere og reisekostnadene er kr 34 229 lavere enn budsjettert. 

 

• Kostnadene til programvare og lisenser har økt med kr 120 702 og datautstyr har økt 
med kr 63 933 i forhold til budsjetterte tall 
 

• Vi har hatt mindre utgifter til kompetanseheving – kr 134 700 mindre enn budsjettert i 
2021. 
 

• Vi har hatt innsparinger på leie av lokaler på kr 61 026 i forhold til budsjetterte beløp. 
 
 
 

Balanse pr 31.12.2021: 
 

Vi har anskaffet en del maskiner og utstyr i 2021 – bla dreneringsutstyr, grøftespyler, 
slåmaskin og slukkehenger. Vi har nå eiendeler verdt kr 10 639 242 inkl årets overskudd og 
fordringer på kr 6 608 444 

 

Kommentarer: 
 

NLR Nord Norge har i 2021 klart å fortsette den gode utviklingen etter snuoperasjonen i 
2020. Vi fortsetter å øke tjenesteproduksjonen – noe som er gledelig med tanke på at de 
kommunale tilskuddene er i ferd med å fases ut. Vi foretrekkes som drivere eller 
samarbeidsparter i prosjekter, og vi har også lykkes godt med å rekruttere nye, dyktige 
medarbeidere. Likviditeten har gjennom mesteparten av 2021 vært god. 

 

Vårt store fokus på det økonomiske resultatet har ført oss på riktig vei – noe som er svært 
gledelig. 

 
 
Kommentarer under møtet: 

• Kommunale tilskudd; selv om NLR mister kommunale tilskudd fordi lokal tilhørlighet ikke 
alltid er tilstede, bør man etterstrebe å fortsatt ha godt samarbeid med kommunene. 
Søke tilskudd via næringsfond til lokale prosjekter samt selge tjenester til kommunene. 

• Salgsinntekter som har økt med over kr 900 000 skyldes salg utenom medlemstjenester, 
f.eks funksjonstesting av åkersprøyter, feltgodtgjørelser mm 

• Viktig å redegjøre for lokale politikere den gode jobben NLR gjør i forbindelse med feks 
klima-og miljømidler i kommunen 

 
 

Forslag til vedtak 
Regnskap 2021 for NLR NN er godkjent av årsmøtet 

 
 
Vedtak 
Årsmøtet godkjenner regnskapet 2021 for NLR NN  
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5. Fastsette medlemskontingent 

Daglig leder Terje Balandin gjennomgår sak om medlemskontingent ovenfor årsmøtet. 

 

Saksutredning 

Kontingent 2023 skal vedtas av årsmøtet i 2022. Siden opprettelsen av NLR NN i 2018 så 

har kontingenten kun blitt justert 1 gang og det var i 2020 da den ble økt med 5 %. 

Kontingenten er i dag organisert slik at uavhengig av kontingent så må alle betale grunn 

kontingent. Så er den videre avhengig av produksjoner. Vi har arealkontingent på grovfôr som er 

trappebasert som går opp til 700 daa på maks. I tillegg så er det egen kontingent på grønt. 

Denne er på 3000 kr flatt uavhengig av størrelse på arealet. I tillegg så selger vi tjenester 

(medlemskap) på HMS på både hovedmedlem og tilleggsmedlem. 

 

 

Styret ønsker å komme med følgende forslag ovenfor årsmøtet; 

 

 

1) Kontingenten økes med opptil 5 % for alle satser 

 

2) På areal kontingent så foreslås det ett nye trinn. Over 700 daa blir begrenset opp til 1000 daa og 

fra 1001 daa og oppover blir det nye trinnet. Dette skyldes at rådgivere i NLR NN gir 

tilbakemelding på at det er betydelig mer arbeid på å følge opp et bruk med eks 1400 daa kontra 

700 daa på gjødselplan og jordprøver og bonde bør betale for dette merarbeidet i større grad enn 

i dag.  Vi har 76 medlemmer mellom 700 - 1000 daa og 34 medlemmer med over 1001 daa. Et nytt 

kontingent trinn gir en økt kontingent inntekt på 26 350 kr. Men viktigst, vi synliggjør for våre 

medlemmer en økonomisk prising etter størrelse og medgått arbeid, noe som også ligger til grunn 

for den norske landbruksmodellen,  

Prisøkningen på 5 % vil være en del mindre enn økning i konsumprisindeksen. Dette da 

konsumprisindeksen fra mars 2020 til januar 2022 er på 5,9 %.  

Total økt kontingent med kontingent forslaget som ligger til grunn gir en inntektsvekst for NLR NN 

på 480 450 kr i 2023 med dagens medlemstall. Det vises til tabell for mer informasjon 
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Forslag til vedtak 
Kontingent 2023 vedtas som foreslått og som den framstår i vedlagt tabell  
 

 

 

Vedtak 

Årsmøtet vedtar kontingent for 2023 som foreslått og som den framstår i vedlagt tabell  

 

 

 

6. Forslag til budsjett 

Styremedlem Bjørn Tore Søfting gjennomgår forslag til budsjett ovenfor årsmøtet 

Saksutredning 
 

Årsbudsjettet er satt opp med et overskudd på kr 530 246 – i tråd med målet om å bygge en 
større EK. 
 

I år er første gang vi bygger opp budsjettet med 4 avdelinger. Budsjettet er vårt viktigste 
styringsverktøy, og vi jobber kontinuerlig med å forbedre dette verktøyet. For avdeling 1 og 
2 har teamlederne blitt involvert direkte i budsjettprosessen – og har fått tilgang til 
budsjetteringsverktøyet. 

 

1. HMS 
 

2. Økonomi og Bygg 
 

3. Administrasjon 
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4. Jord og plantekultur 
 

Lønnsbudsjettet legger på mange måter rammen for hva vi må ha av inntekter – da 
personalkostnadene utgjør 78 % av de totale kostnadene. 

 

Alle medarbeiderne blir lagt inn i lønnsbudsjettet – med årslønn, stillings % og 
avdelingsnummer. Vi har lagt opp til en lønnsvekst på 3,5 %. I tillegg er det lagt inn 3 nye 
stillinger. (1 jord og plantekultur, 1 Bygg og 1 Økonomi) 3 medarbeidere har gitt beskjed om 
at de slutter i løpet av våren. Dette er hensyntatt i budsjettet – og det vil også bli ansatt ny 
HMS rådgiver på Helgeland i løpet av året. 

 

2 medarbeidere er ute i foreldrepermisjon – dette er også lagt inn i budsjettet. 
 

Rådgiverkostnader og andre kostnader – er lagt inn etter erfaringstall, prisjusteringer, samt 
planer for 2022. Bla er det planlagt en del kompetanseheving og satsing på annonsering pga 
kommersialiseringsprosjektet – og prosjektkostnader etter innspill fra prosjektlederne 
(budsjettarket) 
 
Inntektene 

Inntektene deles inn i: 

1. Salg av tjenester / konsulentoppdrag 
 

2. Ramme tilskudd og andre tilskudd via NLR over jordbruksavtalen 
 

3. Kontingentinntekter 
 

4. Kursinntekter 
 

5. Prosjekttilskudd 
 

Kontingentinntekter og rammetilskudd er forutsigbare inntekter ut fra priser, medlemstall 
og tildelinger. Vi har klart å økte salg av rådgivingstjenester og konsulentoppdrag betydelig 
de siste årene – og det demmer bla opp for reduserte kommunale tilskudd. Vi har lagt inn 
salgstallsinntekter i samarbeid med rådgiverne – som har anslått oppdragsmengden for 
2022. 
 
 

Prosjektinntektene er anslått ut fra pågående prosjekt og en andel nye prosjekt som vi søker 
på – og som prosjektlederne har lagt inn i budsjetteringsarket. 

 

 

Kommentarer under møtet: 

• Er det sentrale føringer fra NLR S angående budsjett og forventet overskudd/bygging 
egenkapital?  

Svar fra styreleder Kåre Holand; Vi har som mål at egenkapitalen skal være opptil 6 
mnd drift (sentral anbefaling) 
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Forslag til vedtak 
Styrets forslag til budsjett for 2022 vedtas av årsmøtet 

 
 

Vedtak 
Årsmøtet godkjenner styrets forslag til budsjett 2022 
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7. Forslag til arbeidsplan 2022 for styret 

Saken vil bli presentert ovenfor årsmøtet av styremedlem Katarina Niva 

Saksutredning 

Styrets forslag på arbeidsplan for 2022 er; 
 Oppfølging økonomisk situasjon 

 Medlemsutvikling 

 Leveranse av tjenester 

 Klimaarbeid i landbruket – Med fokus på Nordnorske forhold 

 Organisasjonsutvikling 

 Fag-/markdager i alle geografiske områder 

 Utarbeide ny strategiplan for NLR NN for 2023-2025 

 

Styrets arbeidsplan er mye lik arbeidsplanen slik den ble vedtatt av årsmøtet i både 2020 og 
2021. Det som er nytt av året er at arbeidsplanen er noe forenklet. I tillegg er det lagt inn et 
eget punkt som omhandler arbeidet med ny strategiplan. 

Det poengteres at punktene i arbeidsplanen ikke er i prioritert rekkefølge 

 

Kommentarer under møtet: 

• Styrets forslag til arbeidsplan er ikke i prioritert rekkefølge, styret ble utfordret til å presenterer 
en «Top 3- liste».  

Svar fra styreleder Kåre Holand 
Styret har ikke prioritert punktene i arbeidsplanen men oppfølging av økonomi og 
sikring av en bærekraftig økonomi har vært svært viktig. I tillegg så har man stort fokus 
på medlemsutvikling og organisasjonstvikling, fag- og markdager og kommende 
strategiplan 

• Samarbeidesavtale mellom NLR og FK, hva innebærer det? 
Svar fra DL Terje Balandin: 2-årig gjensidig avtale der FK forplikter seg til å henvise til 
NLR når det gjelder presisjonsrådgivning på produkter kjøpt hos FK og NLR plikter til å gi 
rådgivning på disse produktene.  

• Tine tilbyr rådgivning også innen grovfôr, konkurrent eller samarbeid?  
Svar fra DL Terje Balandin: Vi føler vel at Tine er i «vårt bed». Samtidig opplever vi at de 
som er med i Tine sin nye kampanje også ønsker å være medlem hos oss. Det er ikke 
enten/ eller, men ja takk begge deler. 

 
 
 

Forslag til vedtak 
Styrets arbeidsplan for 2022 er; 

• Oppfølging økonomisk situasjon 

• Medlemsutvikling 

• Leveranse av tjenester 

• Klimaarbeid i landbruket – Med fokus på Nordnorske forhold 

• Organisasjonsutvikling 

• Fag-/markdager i alle geografiske områder 

• Utarbeide ny strategiplan for NLR NN for 2023-2025 
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Vedtak 
Årsmøtet vedtar styrets forslag til arbeidsplan  

Styrets arbeidsplan for 2022 er; 

• Oppfølging økonomisk situasjon 

• Medlemsutvikling 

• Leveranse av tjenester 

• Klimaarbeid i landbruket – Med fokus på Nordnorske forhold 

• Organisasjonsutvikling 

• Fag-/markdager i alle geografiske områder 

• Utarbeide ny strategiplan for NLR NN for 2023-2025 

 

 

 

8. Innkommende saker 

Ingen innkommende saker 
 

 

9. Styrets arbeid med strategiplan 2023-2025 for NLR NN 

Saken vil bli presentert ovenfor årsmøtet av styreleder Kåre Holand 
 

 
Saksutredning 

Det vises til vedlegg 6, momenter til strategiplan 2023-2025 NLR NN for detaljer 
 

Styret er i gang med sitt arbeid med å utarbeide strategiplan for NLR NN for 2023-2025. Det 
tenkes samtidig å i tillegg lage en mer langsiktig og overordna strategi for 10 år fram i tid 
som skal være kort og konkret. 

 
Styret ønsker årsmøtet sitt innspill på hvor NLR NN bør gå framover. Det planlegges derfor 
en kort innledning fra styreleder. Så deles årsmøtedeltagerne opp i grupper via en teknisk 
løsning i teams der styremedlemmene blir med som sekretær/møteledere i den enkelte 
arbeidsgruppe. Etter endt diskusjon i gruppene så hentes man tilbake til årsmøtet og 
årsmøtet fortsetter. 

 

Innspill fra gruppene sammenfattes og tas med videre i styrets arbeid med strategiplanen. 
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Vedtak 
Årsmøtet tar informasjon om styrets arbeid med strategiplan til etterretning 

 

 

Forseglet av

Posten Norge

•   Wika, Pål Ove (25.08.1966), 28.03.2022
•   Trondmo, Karl-Petter (21.05.1974), 28.03.2022
•   Halvorsen, Leif Kåre (25.09.1970), 18.03.2022

Dokumentet er signert digitalt av:



10.  Valg 

Gjennomføre valg av: 

• Valg av leder for ett år 

• Valg av styremedlemmer for to år 

• Valg av nestleder for ett år (blant styremedlemmene) 

• Valg av tre varamedlemmer i nummerrekkefølge for ett år 

• Valg av medlemmer og personlig varamedlemmer til valgnemnda for 2/3 år 

• Valg av leder i valgnemnda for ett år 

• Valg av nestleder i valgnemnda for ett år 

• Valg av møteleder med vara til kommende årsmøte 

• Revisor 

 
 

Leder av valgnemnda Nina Elisabeth Bentzen vil presentere valgnemndas innstilling ovenfor 
årsmøtet 
 
 

Valgnemndas innstilling til årsmøtet: 

a. Styreleder, funksjonstid 1 år 
a. Kåre Holand – gjenvalg 

 
Enstemmig valgt 
 

b. Styremedlemmer, funksjonstid 2 år. 

a. Bjørn Tore Søfting - gjenvalg 
  
 Enstemmig valgt 

 

b.  Jostein Høberg – ny 

 
 Enstemmig valgt 

 

c. Styremedlem, funksjonstid 1 år 

a. Elisabeth Hokland – gjenvalg 

 
 Enstemmig valgt 

 

d. Valg av nestleder, funksjonstid 1 år 
Hallvard Ellingsen – gjenvalg 
 
Enstemmig valgt 
 

e. 3 varamedlemmer til styret i nummerorden, funksjonstid 1 år 
1) Dina Fonn Sætre - gjenvalg 

2) Pål Ove Wika - gjenvalg 

3) Karl Gunnar Strøm – gjenvalg 
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 Alle tre varamedlemmer enstemmig valgt 
 
 
 
 
 

f. Valg av medlemmer til valgnemnd, funksjonstid 3 år 
 

MHL og Lofoten 
Medlem av valgnemnd – Beate Bertheussen - ny 
Personlig vara – Børge Hegstad – ny 
 
Valgt ved akkumulasjon 

 

Helgeland Nord/kyst 
Medlem av valgnemnd – Bent Harald Sund - ny 
Personlig vara – Glenn Grønneberg Johansson – ny 
 
Valgt ved akkumulasjon 

 
g. Valg av leder til valgnemnda, funksjonstid 1 år 

a. Widar Marvik – ny 
 
 Valgt ved akkumulasjon 
 

h. Valg av nestleder til valgnemnda, funksjonstid 1 år 

a. Ellinor Ann Skaret – ny 

 

 Valgt ved akkumulasjon 

 

i. Valg av årsmøteleder til kommende årsmøte med vara, funksjonstid 1 år. 
Møteleder – Pål Ove Wika - gjenvalg 
Vara møteleder – John Arne Nyland – gjenvalg 
 
Valgt ved akkumulasjon 
 

j. Valg av revisor 
a. Ernst & Young AS – gjenvalg 

 
 Valgt ved akkumulasjon  
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11. Fastsette godtgjørelse til tillitsvalgte etter anbefaling fra valgnemnda. 

 
 

Leder av valgnemnda Nina Elisabeth Bentzen presenterer valgnemndas innstilling ovenfor 
årsmøtet 

Valgnemnda innstilling til årsmøtet; 
 
 

Gamle satser 

a. Godtgjøring til tillitsvalgte i organisasjonen 

Forslag fra valgnemnda; 

Under 2 timer – 600 kr 

Mellom 2 – 4 timer – 1200 kr 

Over 4 timer – 2400 kr 
 

 
b. Kilometer- og kostgodtgjørelse 

I henhold til gjeldende satser i NLR NN for 

ansatte. 

 

 
c. Øvrige satser 

 

 
Styret 

Leder 40000 kr 

Nestleder 10000 kr 

Øvrige styremedlemmer 5000 kr 
 

 
Valgnemnda 

Leder 3000 kr 

Nestleder 2000 kr 

Medlemmer 1500 kr 

 

 

Nye satser 

a. Godtgjøring til tillitsvalgte i organisasjonen 

Forslag fra valgnemnda; 

Under 2 timer – 700 kr 

Mellom 2 – 4 timer – 1400 kr 

Over 4 timer – 2800 kr 
 

 
b. Kilometer- og kostgodtgjørelse 

I henhold til gjeldende satser i NLR NN for 

ansatte. 

 

 
c. Øvrige satser 

 

 
Styret 

Leder 50000 kr 

Nestleder 15000 kr 

Øvrige styremedlemmer 10000 kr 
 

 
Valgnemnda 

Leder 3500 kr 

Nestleder 2200 kr 

Medlemmer 1700 kr 

 
 
 

Forseglet av

Posten Norge

•   Wika, Pål Ove (25.08.1966), 28.03.2022
•   Trondmo, Karl-Petter (21.05.1974), 28.03.2022
•   Halvorsen, Leif Kåre (25.09.1970), 18.03.2022

Dokumentet er signert digitalt av:



Forslag til vedtak 
Valgnemndas innstilling på øvrige satser for representasjon i styre og valgnemnda 
godkjennes 
 
 
 
Vedtak  
Årsmøtet godkjenner valgnemndas innstilling på øvrige satser for representasjon i styre og 
valgnemnda 
 
 
 
Vedlegg til saksliste 

1) Årsmelding NLR Nord-Norge 2021 
2) Signert årsregnskap NLR Nord-Norge 2021 
3) Signert revisjonsberetning NLR NN 
4) Prisliste på tjenester i NLR NN – Til sak om kontingent 
5) Styrets forslag til budsjett 2022 
6) Momenter til strategiplan 2023-2025 NLR NN 
7) Instruks for valgnemnda i NLR NN  
8) Vedtekter NLR Nord Norge 
9) Oversikt over årsmøtedeltagere  
10) Presentasjon av valgnemndas forslag på nye tillitsvalgte 

 

 

Oversikt over tillitsvalgte i Norsk Landbruksrådgivning Nord-Norge 2021/2022 
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Protokoll fra årsmøte i NLR Nord-Norge 2022  


Møtet ble gjennomført på teams 10.mars 2022 fra kl 11.00 til møtet var slutt kl 14.05 
 


Til stede: 
 


Årsmøteutsendinger:  


Finnmark  
Trygve Ballo  


 


Troms  


Marit Gåre 
Svein Olav Thomassen 


 


MHL  
Hans-Emil B. Torbergsen 


Ståle Nordmo 


Knut H Joakimsen 


 
Lofoten  


Leif Kåre Halvorsen  
 


Salten  


Odd Arne Stormo 
Tove Berre  
 


Helgeland ytre  
Håvard Kirkhus 
Kristine Kinderås 


 
Helgeland indre  


Kristian Reinfjord 


Karl Petter Trondmo 


Morten Mllingsjord 


Jan Kolsvik 


 


Ordfører 
Pål Ove Wika 


 


 


Øvrige deltagere uten stemmerett  


 


Styret i NLR NN  


Kåre Holand  


Katarina Niva 


Hallvard Ellingsen  


Magne Kristensen 
Elisabeth Hokland  


Bjørn Tore Søfting  
Wolfgang Dohrn 


 


 







 Leder Valgnemda 


 Nina Elisabeth Bentzen 
 


 Sekretær 


 Bodil Lundbakk 


 


 Gjester 


 Mette P. Anfeltmo- Styremedlem NLR sentralt 


 


 Andre 
 Terje Balandin- Daglig leder 


 Tone Andersen, økonomiansvarlig 


 Karl Gunnar Strøm, 3. Vara 


 Jostein Høberg, foreslått nytt styremedlem 


 Brita Johansen, ansvarlig for teknikk under valg 


 
 


Frafall: Geir Tønder, styremedlem og Dina Fonn Sætre, 1.vara til styret 
 


 
 
  
 
Saksliste 


1. Godkjenne innkalling og sakliste 


2. Velge referent og to til å underskrive protokollen 


3. Behandle årsmelding 


4. Behandle revidert regnskap 


5. Fastsette medlemskontingent 


6. Forslag til budsjett 


7. Forslag til arbeidsplan 2022 for styret 


8. Innkommende saker 


9. Innspill fra årsmøtedeltagere til styrets arbeid med strategiplan 2023-2025 for NLR NN 


10. Valg 


11. Fastsette godtgjørelse til tillitsvalgte etter anbefaling fra valgnemnda 


 


 


 


 


 


 


 







Saksliste 
1. Godkjenne innkalling og sakliste 


 


Kommentarer under møtet: 


• Sak 11 ( godtgjørelse) påvirker sak 6 (budsjettet), er det tatt høyde for dette i 
budsjettet?  
Svar fra styreleder Kåre Holand: med de økningene som er foreslått i godtgjørelse til 
tillisvalgte så vil det ikke ha noen større innvirkning på budsjettet 


 


 


Forslag til vedtak 
Innkalling og saksliste godkjennes av årsmøtet 
 


Vedtak 
Årsmøtet godkjenner innkalling og saksliste 
 


 


2. Velge referent og to til å underskrive protokollen 


 


Saksutredning 


Årsmøtet må velge to til å underskrive protokollen. Ved at årsmøtet gjennomføres elektronisk 
så vil også årsmøtepapirene signeres elektronisk gjennom posten sin signeringsløsning.  


Administrasjonen foreslår at ordfører signerer protokoll i lag med de to som er valgt av 
årsmøtet.  


 


Forslag til vedtak 
 
 


Vedtak 
Referent: Bodil Lundbakk 
Til å underskrive protokollen: Leif Kåre Halvorsen, Karl Petter Trondmo og ordfører Pål Ove Wika 
 
 
 


3. Behandle årsmelding 


Nestleder i styret Hallvard Ellingsen gjennomgår årsmeldingen for årsmøtet 
 


 
Saksutredning 


Det vises til vedlagt årsmelding 
 
 


 







Kommentarer under møtet: 


• Bygningsrådgivning er viktig, inntrykk av at det tar for lang tid fra man tar kontakt til 
produktet er levert 


• Ønskelig at man har god kontakt/ evt samarbeid med Sten Åge Reppe Karlsen i Kompass 
ifm ansettelse av bygningsrådgiver på Helgeland.  


• Krav fra Statsforvalteren og innskjerpelser når det gjelder jordprøver. Har NLR god nok 
oversikt? 
Svar fra DL Terje Balandin: NLR har vært i møte med Statsforvalteren og kan bekrefte at 
Statsforvalteren i Nordland håndhever regelverket strengt mht jordprøver. NLR NN har 
som intensjon at alle får tatt jordprøver innenfor regelverket, der vi praktiserer uttak av 
jordprøver hvert 7.år mens kravet er minimum hvert 8 år. 
 


 
 
 
Forslag til vedtak 
Årsmøtet godkjenner årsmeldingen for 2021  
 
 
Vedtak 
Årsmøtet godkjenner årsmeldingen for 2021  


 
 
I etterkant av sak 3 så gir Mette P. Anfeltmo som er styremedlem i NLR S en redegjørelse fra NLR 
Sentralt sitt arbeid.   
 


 
 


4. Behandle regnskap 2021 


Styremedlem Elisabeth Hokland presenterer regnskapet ovenfor årsmøtet. 
 


 
Saksutredning 


Resultat: 


Driftsresultatet viser et overskudd i 2021 på kr 200 540. Dette er kr 385 930 lavere enn 
budsjettert resultat og kr 330 025 lavere enn driftsresultatet i 2020 


 


Etter finansposter viser Årsregnskap 2021 et overskudd på kr 271 914 
 


Inntektene: 
 


Driftsinntektene for 2021 er kr 30 381 141. Dette er kr 1 473 579 høyere enn budsjetterte 
inntekter. Det er også kr 3 012 488 høyere enn driftsinntektene for 2020. Vi viser de 
inntektspostene med størst avvik i forhold til budsjetterte tall under: 


 


· Salg av rådgivingstjenester til medlemmer har økt med kr 909 316 i forhold til budsjett 
 


· Tilskudd til andre fagområder fra NLR har totalt sett økt med kr 793 386, mens 







prosjekttilskudd fra NLR er redusert med kr 385 841 i forhold til budsjett. Positiv gevinst fra 
NLR på kr 407 545 i forhold til budsjetterte tall 


 


· Funksjonstesting er blitt kr 145 200 høyere enn budsjettert beløp 
 


· Konsulenttjenester er kr 154 492 høyere enn budsjettert beløp 
 


· Kommunale tilskudd ble kr 221 500 lavere enn budsjett – til tross for at vi la inn en 
betydelig reduksjon her. 


 


 
 
 


Kostnadene: 
 


Totale driftskostnader for 2021 er kr 30 180 601. Dette er kr 1 809 509 høyere enn 
budsjettert beløp, og 3 342 516 høyere enn totale driftskostnader i 2020. 


 


Økningen i forhold til budsjett skyldes i all hovedsak økte personalkostnader og bokføring av 
tap. 


 


· Varekostnadene er kr 1 397 656 – kr 66 657 høyere enn budsjettert beløp. I 2020 var 
varekostnadene kr 1 220 178 


 


o Det har vært innsparing på kursutgifter med 149 523 da mange kurs fortsatt har vært 
gjennomført via teams i 2021. 


 


o Vi har brukt kr 106 150 mindre på innleid arbeidskraft ved forsøk og prosjekt, mens øvrige 
prosjektkostnader har økt med kr 259 907 i forhold til budsjettert beløp. 


 


· Lønnskostnadene er kr 22 981 602 – kr 1 425 560 høyere enn budsjettert beløp. 
Lønnskostnadene i 2020 var kr 20 360 521. 


 


o Litt høyere lønnsoppgjør enn budsjettert (3 % mot budsjett 2,5 %) Noen medarbeidere er 
også løftet noe i lønn. 


 


o Ansatt 5 nye medarbeidere i 2021 – samt ett vikariat (totalt 5,8 årsverk) 4 medarbeidere i 
totalt 3,14 årsverk er sluttet i løpet av året. Det har vært noe overlapping. 


 


o Pensjonspremien er kr 146 432 lavere enn budsjettert, og refusjon av sykepenger er 179 
472 høyere enn budsjettert. 


 


· Andre driftskostnader er kr 5 734 240, kr 340 191 høyere enn budsjettert beløp. I 2020 var 
andre driftskostnader kr 5 211 988 


 


• Det ble i 2020 avsatt kr 200 000 til å bokføre tap i 2021. I forbindelse med opprydding 
etter feilsending inkassosaker av Kredinor i 2020, samt avslutning av medlemskap på 
dårlige betalere, er det bokført tap på fordringer på kr 269 703. Det er videre avsatt kr 
250 000 til tapsføringer i 2022. Dette er en økning i forhold til avsetningen i 2021 – og 
skal bla brukes til å tapsføre gamle og usikre prosjektinntekter. 


 







• Reisekostnadene har stort sett blitt som budsjettert, bilgodtgjørelsen er kr 17 934 
høyere og reisekostnadene er kr 34 229 lavere enn budsjettert. 


 


• Kostnadene til programvare og lisenser har økt med kr 120 702 og datautstyr har økt 
med kr 63 933 i forhold til budsjetterte tall 
 


• Vi har hatt mindre utgifter til kompetanseheving – kr 134 700 mindre enn budsjettert i 
2021. 
 


• Vi har hatt innsparinger på leie av lokaler på kr 61 026 i forhold til budsjetterte beløp. 
 
 
 


Balanse pr 31.12.2021: 
 


Vi har anskaffet en del maskiner og utstyr i 2021 – bla dreneringsutstyr, grøftespyler, 
slåmaskin og slukkehenger. Vi har nå eiendeler verdt kr 10 639 242 inkl årets overskudd og 
fordringer på kr 6 608 444 


 


Kommentarer: 
 


NLR Nord Norge har i 2021 klart å fortsette den gode utviklingen etter snuoperasjonen i 
2020. Vi fortsetter å øke tjenesteproduksjonen – noe som er gledelig med tanke på at de 
kommunale tilskuddene er i ferd med å fases ut. Vi foretrekkes som drivere eller 
samarbeidsparter i prosjekter, og vi har også lykkes godt med å rekruttere nye, dyktige 
medarbeidere. Likviditeten har gjennom mesteparten av 2021 vært god. 


 


Vårt store fokus på det økonomiske resultatet har ført oss på riktig vei – noe som er svært 
gledelig. 


 
 
Kommentarer under møtet: 


• Kommunale tilskudd; selv om NLR mister kommunale tilskudd fordi lokal tilhørlighet ikke 
alltid er tilstede, bør man etterstrebe å fortsatt ha godt samarbeid med kommunene. 
Søke tilskudd via næringsfond til lokale prosjekter samt selge tjenester til kommunene. 


• Salgsinntekter som har økt med over kr 900 000 skyldes salg utenom medlemstjenester, 
f.eks funksjonstesting av åkersprøyter, feltgodtgjørelser mm 


• Viktig å redegjøre for lokale politikere den gode jobben NLR gjør i forbindelse med feks 
klima-og miljømidler i kommunen 


 
 


Forslag til vedtak 
Regnskap 2021 for NLR NN er godkjent av årsmøtet 


 
 
Vedtak 
Årsmøtet godkjenner regnskapet 2021 for NLR NN  







 
 


5. Fastsette medlemskontingent 


Daglig leder Terje Balandin gjennomgår sak om medlemskontingent ovenfor årsmøtet. 


 


Saksutredning 


Kontingent 2023 skal vedtas av årsmøtet i 2022. Siden opprettelsen av NLR NN i 2018 så 


har kontingenten kun blitt justert 1 gang og det var i 2020 da den ble økt med 5 %. 


Kontingenten er i dag organisert slik at uavhengig av kontingent så må alle betale grunn 


kontingent. Så er den videre avhengig av produksjoner. Vi har arealkontingent på grovfôr som er 


trappebasert som går opp til 700 daa på maks. I tillegg så er det egen kontingent på grønt. 


Denne er på 3000 kr flatt uavhengig av størrelse på arealet. I tillegg så selger vi tjenester 


(medlemskap) på HMS på både hovedmedlem og tilleggsmedlem. 


 


 


Styret ønsker å komme med følgende forslag ovenfor årsmøtet; 


 


 


1) Kontingenten økes med opptil 5 % for alle satser 


 


2) På areal kontingent så foreslås det ett nye trinn. Over 700 daa blir begrenset opp til 1000 daa og 


fra 1001 daa og oppover blir det nye trinnet. Dette skyldes at rådgivere i NLR NN gir 


tilbakemelding på at det er betydelig mer arbeid på å følge opp et bruk med eks 1400 daa kontra 


700 daa på gjødselplan og jordprøver og bonde bør betale for dette merarbeidet i større grad enn 


i dag.  Vi har 76 medlemmer mellom 700 - 1000 daa og 34 medlemmer med over 1001 daa. Et nytt 


kontingent trinn gir en økt kontingent inntekt på 26 350 kr. Men viktigst, vi synliggjør for våre 


medlemmer en økonomisk prising etter størrelse og medgått arbeid, noe som også ligger til grunn 


for den norske landbruksmodellen,  


Prisøkningen på 5 % vil være en del mindre enn økning i konsumprisindeksen. Dette da 


konsumprisindeksen fra mars 2020 til januar 2022 er på 5,9 %.  


Total økt kontingent med kontingent forslaget som ligger til grunn gir en inntektsvekst for NLR NN 


på 480 450 kr i 2023 med dagens medlemstall. Det vises til tabell for mer informasjon 







 


 


 


 
Forslag til vedtak 
Kontingent 2023 vedtas som foreslått og som den framstår i vedlagt tabell  
 


 


 


Vedtak 


Årsmøtet vedtar kontingent for 2023 som foreslått og som den framstår i vedlagt tabell  


 


 


 


6. Forslag til budsjett 


Styremedlem Bjørn Tore Søfting gjennomgår forslag til budsjett ovenfor årsmøtet 


Saksutredning 
 


Årsbudsjettet er satt opp med et overskudd på kr 530 246 – i tråd med målet om å bygge en 
større EK. 
 


I år er første gang vi bygger opp budsjettet med 4 avdelinger. Budsjettet er vårt viktigste 
styringsverktøy, og vi jobber kontinuerlig med å forbedre dette verktøyet. For avdeling 1 og 
2 har teamlederne blitt involvert direkte i budsjettprosessen – og har fått tilgang til 
budsjetteringsverktøyet. 


 


1. HMS 
 


2. Økonomi og Bygg 
 


3. Administrasjon 
 







4. Jord og plantekultur 
 


Lønnsbudsjettet legger på mange måter rammen for hva vi må ha av inntekter – da 
personalkostnadene utgjør 78 % av de totale kostnadene. 


 


Alle medarbeiderne blir lagt inn i lønnsbudsjettet – med årslønn, stillings % og 
avdelingsnummer. Vi har lagt opp til en lønnsvekst på 3,5 %. I tillegg er det lagt inn 3 nye 
stillinger. (1 jord og plantekultur, 1 Bygg og 1 Økonomi) 3 medarbeidere har gitt beskjed om 
at de slutter i løpet av våren. Dette er hensyntatt i budsjettet – og det vil også bli ansatt ny 
HMS rådgiver på Helgeland i løpet av året. 


 


2 medarbeidere er ute i foreldrepermisjon – dette er også lagt inn i budsjettet. 
 


Rådgiverkostnader og andre kostnader – er lagt inn etter erfaringstall, prisjusteringer, samt 
planer for 2022. Bla er det planlagt en del kompetanseheving og satsing på annonsering pga 
kommersialiseringsprosjektet – og prosjektkostnader etter innspill fra prosjektlederne 
(budsjettarket) 
 
Inntektene 


Inntektene deles inn i: 


1. Salg av tjenester / konsulentoppdrag 
 


2. Ramme tilskudd og andre tilskudd via NLR over jordbruksavtalen 
 


3. Kontingentinntekter 
 


4. Kursinntekter 
 


5. Prosjekttilskudd 
 


Kontingentinntekter og rammetilskudd er forutsigbare inntekter ut fra priser, medlemstall 
og tildelinger. Vi har klart å økte salg av rådgivingstjenester og konsulentoppdrag betydelig 
de siste årene – og det demmer bla opp for reduserte kommunale tilskudd. Vi har lagt inn 
salgstallsinntekter i samarbeid med rådgiverne – som har anslått oppdragsmengden for 
2022. 
 
 


Prosjektinntektene er anslått ut fra pågående prosjekt og en andel nye prosjekt som vi søker 
på – og som prosjektlederne har lagt inn i budsjetteringsarket. 


 


 


Kommentarer under møtet: 


• Er det sentrale føringer fra NLR S angående budsjett og forventet overskudd/bygging 
egenkapital?  


Svar fra styreleder Kåre Holand; Vi har som mål at egenkapitalen skal være opptil 6 
mnd drift (sentral anbefaling) 


 


 


 







 


Forslag til vedtak 
Styrets forslag til budsjett for 2022 vedtas av årsmøtet 


 
 


Vedtak 
Årsmøtet godkjenner styrets forslag til budsjett 2022 







7. Forslag til arbeidsplan 2022 for styret 


Saken vil bli presentert ovenfor årsmøtet av styremedlem Katarina Niva 


Saksutredning 


Styrets forslag på arbeidsplan for 2022 er; 
 Oppfølging økonomisk situasjon 


 Medlemsutvikling 


 Leveranse av tjenester 


 Klimaarbeid i landbruket – Med fokus på Nordnorske forhold 


 Organisasjonsutvikling 


 Fag-/markdager i alle geografiske områder 


 Utarbeide ny strategiplan for NLR NN for 2023-2025 


 


Styrets arbeidsplan er mye lik arbeidsplanen slik den ble vedtatt av årsmøtet i både 2020 og 
2021. Det som er nytt av året er at arbeidsplanen er noe forenklet. I tillegg er det lagt inn et 
eget punkt som omhandler arbeidet med ny strategiplan. 


Det poengteres at punktene i arbeidsplanen ikke er i prioritert rekkefølge 


 


Kommentarer under møtet: 


• Styrets forslag til arbeidsplan er ikke i prioritert rekkefølge, styret ble utfordret til å presenterer 
en «Top 3- liste».  


Svar fra styreleder Kåre Holand 
Styret har ikke prioritert punktene i arbeidsplanen men oppfølging av økonomi og 
sikring av en bærekraftig økonomi har vært svært viktig. I tillegg så har man stort fokus 
på medlemsutvikling og organisasjonstvikling, fag- og markdager og kommende 
strategiplan 


• Samarbeidesavtale mellom NLR og FK, hva innebærer det? 
Svar fra DL Terje Balandin: 2-årig gjensidig avtale der FK forplikter seg til å henvise til 
NLR når det gjelder presisjonsrådgivning på produkter kjøpt hos FK og NLR plikter til å gi 
rådgivning på disse produktene.  


• Tine tilbyr rådgivning også innen grovfôr, konkurrent eller samarbeid?  
Svar fra DL Terje Balandin: Vi føler vel at Tine er i «vårt bed». Samtidig opplever vi at de 
som er med i Tine sin nye kampanje også ønsker å være medlem hos oss. Det er ikke 
enten/ eller, men ja takk begge deler. 


 
 
 


Forslag til vedtak 
Styrets arbeidsplan for 2022 er; 


• Oppfølging økonomisk situasjon 


• Medlemsutvikling 


• Leveranse av tjenester 


• Klimaarbeid i landbruket – Med fokus på Nordnorske forhold 


• Organisasjonsutvikling 


• Fag-/markdager i alle geografiske områder 


• Utarbeide ny strategiplan for NLR NN for 2023-2025 


 







Vedtak 
Årsmøtet vedtar styrets forslag til arbeidsplan  


Styrets arbeidsplan for 2022 er; 


• Oppfølging økonomisk situasjon 


• Medlemsutvikling 


• Leveranse av tjenester 


• Klimaarbeid i landbruket – Med fokus på Nordnorske forhold 


• Organisasjonsutvikling 


• Fag-/markdager i alle geografiske områder 


• Utarbeide ny strategiplan for NLR NN for 2023-2025 


 


 


 


8. Innkommende saker 


Ingen innkommende saker 
 


 


9. Styrets arbeid med strategiplan 2023-2025 for NLR NN 


Saken vil bli presentert ovenfor årsmøtet av styreleder Kåre Holand 
 


 
Saksutredning 


Det vises til vedlegg 6, momenter til strategiplan 2023-2025 NLR NN for detaljer 
 


Styret er i gang med sitt arbeid med å utarbeide strategiplan for NLR NN for 2023-2025. Det 
tenkes samtidig å i tillegg lage en mer langsiktig og overordna strategi for 10 år fram i tid 
som skal være kort og konkret. 


 
Styret ønsker årsmøtet sitt innspill på hvor NLR NN bør gå framover. Det planlegges derfor 
en kort innledning fra styreleder. Så deles årsmøtedeltagerne opp i grupper via en teknisk 
løsning i teams der styremedlemmene blir med som sekretær/møteledere i den enkelte 
arbeidsgruppe. Etter endt diskusjon i gruppene så hentes man tilbake til årsmøtet og 
årsmøtet fortsetter. 


 


Innspill fra gruppene sammenfattes og tas med videre i styrets arbeid med strategiplanen. 
 
 
 


Forslag til vedtak 
Årsmøtet tar informasjon om styrets arbeid med strategiplan til etterretning 


 


Vedtak 
Årsmøtet tar informasjon om styrets arbeid med strategiplan til etterretning 


 


 







10.  Valg 


Gjennomføre valg av: 


• Valg av leder for ett år 


• Valg av styremedlemmer for to år 


• Valg av nestleder for ett år (blant styremedlemmene) 


• Valg av tre varamedlemmer i nummerrekkefølge for ett år 


• Valg av medlemmer og personlig varamedlemmer til valgnemnda for 2/3 år 


• Valg av leder i valgnemnda for ett år 


• Valg av nestleder i valgnemnda for ett år 


• Valg av møteleder med vara til kommende årsmøte 


• Revisor 


 
 


Leder av valgnemnda Nina Elisabeth Bentzen vil presentere valgnemndas innstilling ovenfor 
årsmøtet 
 
 


Valgnemndas innstilling til årsmøtet: 


a. Styreleder, funksjonstid 1 år 
a. Kåre Holand – gjenvalg 


 
Enstemmig valgt 
 


b. Styremedlemmer, funksjonstid 2 år. 


a. Bjørn Tore Søfting - gjenvalg 
  
 Enstemmig valgt 


 


b.  Jostein Høberg – ny 


 
 Enstemmig valgt 


 


c. Styremedlem, funksjonstid 1 år 


a. Elisabeth Hokland – gjenvalg 


 
 Enstemmig valgt 


 


d. Valg av nestleder, funksjonstid 1 år 
Hallvard Ellingsen – gjenvalg 
 
Enstemmig valgt 
 


e. 3 varamedlemmer til styret i nummerorden, funksjonstid 1 år 
1) Dina Fonn Sætre - gjenvalg 


2) Pål Ove Wika - gjenvalg 


3) Karl Gunnar Strøm – gjenvalg 


 







 Alle tre varamedlemmer enstemmig valgt 
 
 
 
 
 


f. Valg av medlemmer til valgnemnd, funksjonstid 3 år 
 


MHL og Lofoten 
Medlem av valgnemnd – Beate Bertheussen - ny 
Personlig vara – Børge Hegstad – ny 
 
Valgt ved akkumulasjon 


 


Helgeland Nord/kyst 
Medlem av valgnemnd – Bent Harald Sund - ny 
Personlig vara – Glenn Grønneberg Johansson – ny 
 
Valgt ved akkumulasjon 


 
g. Valg av leder til valgnemnda, funksjonstid 1 år 


a. Widar Marvik – ny 
 
 Valgt ved akkumulasjon 
 


h. Valg av nestleder til valgnemnda, funksjonstid 1 år 


a. Ellinor Ann Skaret – ny 


 


 Valgt ved akkumulasjon 


 


i. Valg av årsmøteleder til kommende årsmøte med vara, funksjonstid 1 år. 
Møteleder – Pål Ove Wika - gjenvalg 
Vara møteleder – John Arne Nyland – gjenvalg 
 
Valgt ved akkumulasjon 
 


j. Valg av revisor 
a. Ernst & Young AS – gjenvalg 


 
 Valgt ved akkumulasjon  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 







  


11. Fastsette godtgjørelse til tillitsvalgte etter anbefaling fra valgnemnda. 


 
 


Leder av valgnemnda Nina Elisabeth Bentzen presenterer valgnemndas innstilling ovenfor 
årsmøtet 


Valgnemnda innstilling til årsmøtet; 
 
 


Gamle satser 


a. Godtgjøring til tillitsvalgte i organisasjonen 


Forslag fra valgnemnda; 


Under 2 timer – 600 kr 


Mellom 2 – 4 timer – 1200 kr 


Over 4 timer – 2400 kr 
 


 
b. Kilometer- og kostgodtgjørelse 


I henhold til gjeldende satser i NLR NN for 


ansatte. 


 


 
c. Øvrige satser 


 


 
Styret 


Leder 40000 kr 


Nestleder 10000 kr 


Øvrige styremedlemmer 5000 kr 
 


 
Valgnemnda 


Leder 3000 kr 


Nestleder 2000 kr 


Medlemmer 1500 kr 


 


 


Nye satser 


a. Godtgjøring til tillitsvalgte i organisasjonen 


Forslag fra valgnemnda; 


Under 2 timer – 700 kr 


Mellom 2 – 4 timer – 1400 kr 


Over 4 timer – 2800 kr 
 


 
b. Kilometer- og kostgodtgjørelse 


I henhold til gjeldende satser i NLR NN for 


ansatte. 


 


 
c. Øvrige satser 


 


 
Styret 


Leder 50000 kr 


Nestleder 15000 kr 


Øvrige styremedlemmer 10000 kr 
 


 
Valgnemnda 


Leder 3500 kr 


Nestleder 2200 kr 


Medlemmer 1700 kr 


 
 
 







Forslag til vedtak 
Valgnemndas innstilling på øvrige satser for representasjon i styre og valgnemnda 
godkjennes 
 
 
 
Vedtak  
Årsmøtet godkjenner valgnemndas innstilling på øvrige satser for representasjon i styre og 
valgnemnda 
 
 
 
Vedlegg til saksliste 


1) Årsmelding NLR Nord-Norge 2021 
2) Signert årsregnskap NLR Nord-Norge 2021 
3) Signert revisjonsberetning NLR NN 
4) Prisliste på tjenester i NLR NN – Til sak om kontingent 
5) Styrets forslag til budsjett 2022 
6) Momenter til strategiplan 2023-2025 NLR NN 
7) Instruks for valgnemnda i NLR NN  
8) Vedtekter NLR Nord Norge 
9) Oversikt over årsmøtedeltagere  
10) Presentasjon av valgnemndas forslag på nye tillitsvalgte 


 


 


Oversikt over tillitsvalgte i Norsk Landbruksrådgivning Nord-Norge 2021/2022 
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